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１．利用目的について 

   個人情報を以下のような目的で利用させて頂きます。 

    ①当社への採用の選考のため 

 

２．上記目的以外の利用について 

   ・上記１以外の目的で個人情報を利用する必要が生じた場合には、法令により許される

場合を除き、その利用について、別途同意を頂くものとします。 

 

３．第三者への開示・提供について 

・当社は、事前に同意を得ない限り、次の場合を除き、個人情報を第三者に提供あるい

は開示しません。 

１）法令に基づく場合 

    ２）人の生命、身体または財産の保護のために必要がある場合であって、同意を得る

ことが困難であるとき 

    ３）公衆衛生の向上または児童の健全な育成の推進のために特に必要がある場合であ

って、同意を得ることが困難であるとき 

    ４）国の機関もしくは地方公共団体またはその委託を受けたものが法令の定める事務

を遂行することに対して協力する必要がある場合であって、同意を得ることにより

当該事務の遂行に支障を及ぼすおそれがあるとき 

 

４．個人情報の取り扱いを委託する場合について 

 当社は業務運営上、より良いサービスを提供するために業務の一部を外部に委託してい

ます。業務委託先に対しては、個人情報を預託することがあります。この場合、個人情

報を適切に取り扱っていると認められる委託先を選定し、契約等において個人情報の適

正管理・機密保持などにより個人情報の漏洩防止に必要な事項を取決め、適切な管理を

実施させます。 

 

５．収集同意に関する任意性について 

 個人情報の提出は任意ですが、収集させて頂きます個人情報は当社での採用選考で必要

になる為、ご同意頂けなかった場合、採用選考が出来なくなる場合があります。また当

社の採用選考では、必要ない情報を収集させて頂くことはありません。 
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６．個人情報の開示・訂正・削除等 

お預かりした個人情報について皆さまから開示の請求があった場合は、その請求に基づ

いて、個人に対する評価に関する情報を除くすべての情報を開示します。さらに、開示

した内容が間違っていた場合には、速やかにその情報を訂正致します。  

皆さまより登録取消しの申し出があった場合は、登録を取消しまたは削除させていただ

きます。 

 

７．同意書の有効期限は、採用選考が継続する限り有効とします。 

 

８．個人情報お問い合わせ窓口について 

個人情報についてのご照会、個人情報の開示、訂正・追加・削除、利用の停止・第三者へ

の提供停止等につきましては、下記の「苦情相談窓口」までご連絡を頂きますようよろし

くお願い致します。 

＜苦情相談窓口＞ 

株式会社プラスパシステムズ 

〒101-0044  東京都千代田区鍛冶町２－３－１神田高野ビル８Ｆ 

電話番号：03-6206-8365 

Ｅメール：pms.inf@prosper-s.co.jp 

受付日時：土日祝祭日、年末年始の休日を除き、午前１０時から午後５時まで 

 

 

私は、上記事項を理解し同意致します。 

 

                      平成   年   月   日 

 

氏名                 


